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L ideres de la construccion

Luis Villanueva Carbajal, secretario general adjunto de«®lo hay ningdn sindicato coludido con la delincuencia
FTCCP, participé como panelista en el CONSTRUCTIEgistro sindical haya sido disuelto», dijo.

SUMMIT PERU 2017, evento de lideres de la construcdmmrquitecto Pedro Péndola, director de CAPECO, resalt

realizado este jueves 25 de mayo en el hotel Westin&lesindicalismo es un derecho de los trabajadores, que

San Isidro. sindicatos en una democracia cumplen un rol muy import:

gue los dirigentes asesinados son martires de la democ

El dirigente sindical sefialé que el Registro Naciongaprdge han entregado sus vidas defendiendo sus ideale:

Trabajadores de Construccion Civil (RETCC) no cumplio@@ieshos de los trabajadores, ademas de defender &

fin de filtrar a la delincuencia, lo que fue advertido al Gopgitranos frente al crimen organizado.
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Pedro Péndola de CAPECO, Eduardo Rodriguez de la OIT y Luis Villanueva de la
FTCCP.
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LA FTCCP EXPULSA A BUENAVENTURA VEEF
POR FALTAS MUY GRAVES
Proceso Disciplinario Sumario N° 002- 2017- FTCCP

De conformidad con las Disposiciones Estatutarias de la FTCCP, el Secretariado EjextiiovodimaBiesiéalizalda
el 19 de mayo de 2017, aprobd el Informe presentado por la Comisién de Disciplina; guargualdé los d
cargos imputados a don BUENAVENTURA VERA PEREZ secretario general del Sindicato deffsahaEdare
Civil de Lima y Balnearios (STCCLB), en consecuencia, el Secretariado Ejecutivo de |geETECR aaomi
de expulsion de Buenaventura Vera Pérez, al constituir sus acciones «faltas muy graves».

En efecto, se encuentra acreditado; que, don BUENAVENTURA VERA PEREZ:

Reconocié que suscribié con la FENATRACC que lidera el pseudo dirigente Augusto ReDIds DEFIm
UNIDAD Y PAZ SOCH&L.24 de febrero de 2016, organizacion que representa el paralelismo sindical 19 g
condena como Linea de Accidn, de acuerdo a sus Estatutos (articulo 10°), que claranergeres C
la FTCCP, mantener la unidad de los trabajadores, trabajadoras y sus bases, y que enrechagauieBci
actos de paralelismo, divisionismo y desviaciones en el movimiento smdlcal que propigmEmtgssgqud
elementos desclasados, ajenos al comportamiento sindical clasista. Por lo que Vera Fadtize mimg n
(literal e) articulo 27° del Estatuto).

- Que la suscripcion de la édt@da DE UNIDAD Y PAZ SOftdidiona las luchas emprendidas por la FTCCP, «
la Violencia delincuencial. Por lo que Buenaventura Vera Pérez incurrié en causal d@ftittaln8y Igeaada)
del Reglamento).

- Que, dicha accibn, la realizé Buenaventura Vera Pérez ante autoridad publica (refrésenteotelae
desconoci6 publicamente a la FTCCP desnaturalizando su imagen estando con los efestog wiuttidice

actuando por ende en forma supuestamente institucional. Esto es, no tuvo acuerdo iR$@GEomadlelejla
base sindical, conducta que incide en un comportamiento personal o de otra indole, i tte quuee EXdsp
provecho particular o de terceros, como vemos ahora con la carta que el FENATRACC Taieteadadio
califican de falta muy grave (literal f) articulo 8° del Reglamento).

interbancarias de la FENATRACC y el Sindicato de Lima y Balnearios», significa que erplasocyatespu:
sindicales, constituyendo ello una administracion irregular, contraria a los Estatutcsndéc#dsscuotagal
también es falta muy grave (Articulo 27° literal b) del Estatuto).

- Que, al haber «acordado» Buenaventura Vera Pérez qué «la cuota Sindical sera distrlbeid&e&it%%

Que los «motivos» o «argumentos de defensa», con el que don Buenaventura Vera Péaestratindagtestifio
resultan atendibles ni creibles, ni pueden desvirtuar los cargos objetivos que se le imputaron.

Es evidente que la actitud asumida por Buenaventura Vera Pérez, causa perjuicio motall-?yTéI(Dﬁqrracsuf
bases, por lo que corresponde se accione contra este; de conformidad con lo dispue3t’ deldt

El Secretariado Ejecutivo de la FTCCP lleg6 a la conclusion que don BUENAVENTURA VERKdERES, h
causales de falta grave previstas en el Articulo 27° del Estatuto, literales, b); ejafitgsgdpodosditerales a); b
d) y f) del Reglamento del Estatuto.

Por los que; en aplicacion del articulo 24° de los Estatutos de la FTCCP, y Articulot@® eebRagimmago
Ejecutivé CORDO
1.- EXPULSAREFINITIVAMENT & la Federacion de Trabajadores en Construccion Civil del Pera (FTJCC
BUENAVENTURA VERA PEREZ.
2.- Darcuenta a la instancia correspondiente de acuerdo a lo dispuesto en los Estatutos.
3.-Declaraque don BUENAVENTURA VERA PEREZ ha perdido en forma absoluta cualquier derechp e
4.- Determinargnque se ejerzan las acciones legales correspondientes contra el expulsado.
5.- Comunicaagl Sindicato de Trabajadores en Construccién Civil de Lima y Balnearios (STCCLB), pa
correspondientes.
Lima 19 de mayo de 2017
EL SECRETARIADO EJECUTIVO NACIONAL DE LA FTCCP
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